
LA SOURCE DE CONFIANCE.

1.  Quelles sont la philosophie et la vision de l’école? Est-ce 
que l’école a un code de conduite?

2.  Quel genre de leadership et de gouvernance l’école a-t-
elle? Est-elle régie par un conseil d’administration ou un 
propriétaire exploitant?

3.  Qu’est-ce que comprennent les droits de scolarité? Y a-t-il 
des droits accessoires (uniformes, livres, technologie, 
activités parascolaires)?

4.  Quel curriculum l’école applique-t-elle? Est-ce qu’elle suit 
les directives relatives à l’éducation de la province? 

5.  Quels types d’activités parascolaires l’école offre-t-elle?

6.  Quel est le rapport élèves/enseignants? Quelle est la taille 
maximale des classes?

7. �Quelles�sont�les�qualifications�des�enseignants?�Quel�genre�
de perfectionnement professionnel leur est-il offert?

8.  Y a-t-il un examen d’entrée? De quel type? Jusqu’à quel 
point l’accent est-il mis sur les résultats?

9.  Quelle place occupe la technologie dans le curriculum?

10.  Est-ce que l’école compte une garderie ou offre-t-elle un 
service de garde après les heures de classe?

11.  Y a-t-il un fonds de dotation? Dans quelle mesure l’école 
aide-t-elle les familles dans le besoin?

12.  Est-ce que l’école évalue le rendement et les progrès de 
chaque élève?

13.  Comment l’école répond-elle aux besoins d’un élève qui 
ne satisfait pas aux attentes en matière de rendement?  

14.  Quelle est la politique de l’école en matière de devoirs? 
Offre-t-elle une aide aux devoirs aux élèves? 

15.  Quels sont les valeurs, les objectifs et les priorités de 
l’école? Sont-ils conformes aux attentes et valeurs de 
votre famille?

16.  Où vont les diplômés de l’école? S’il s’agit d’une école 
secondaire, quel est le pourcentage d’élèves qui vont 
à l’université? Est-ce qu’ils sont acceptés dans le 
programme de leur choix?

vos notes ici

Les questions à poser 
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